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1. Zrozumienie różnic między kobietami a mężczyznami 

2. Lepsze wykorzystanie różnorodności perspektyw i doświadczeń w miejscu pracy  
prowadzi do bardziej innowacyjnych pomysłów i bardziej efektywnego podejścia do rozwoju produktów i
usług

3. Jak łatwiej rozwiązywać problemy w pracy dzięki zrozumieniu swoich potrzeb 

4. Zrozumienie różnic między płciami i szacunek dla różnych stylów komunikacji przyczyni się do zmniejszenia
konfliktów i zwiększenia zaangażowania w pracę

5. Skuteczne zrozumienie kobiet i mężczyzn nawzajem pomaga tworzyć zespoły, które lepiej współpracują i
wzajemnie się uzupełniają

6. Działania oparte na współpracy i zrozumieniu prowadzą do bardziej efektywnego rozwoju projektów i
osiągania celów biznesowych

7. Firma może odnosić sukcesy na rynku i budować trwałe relacje z klientami

8. Zrozumienie siebie nawzajem sprawi, że poprawią się relacje partnerskie w sferze osobistej, a to z kolei
przeniesie się pozytywnie na wydajność, produktywność i kreatywność w pracy i w biznesie 

TEMATYKA SESJI



Od 12 lat jest przedsiębiorcą, fotografem, wizażystką, projektantką
odzieży i biżuterii, łącząc jednocześnie wychowywanie 3 dzieci
Stworzyła własną markę kosmetyczną NewMoon, która została
wyróżniona jako lider sprzedaży luksusowych kosmetyków
naturalnych w Polsce 
Ma wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu przedsiębiorstwa
Jest prezesem spółki, która rozwija się w szybkim tempie, dzięki jej
wyjątkowej wizji i zaangażowaniu
Jej historia to inspiracja dla każdego, kto pragnie osiągnąć sukces w
różnych dziedzinach życia, zachowując przy tym nieustanną
determinację i pasję
Ma doświadczenie w realizacji własnych pasji, niezależnie od
trudności jakie mogą pojawić się na drodze 
Jest szczęśliwą kobietą z 16-letnim stażem małżeńskim
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AGEDNA SESJI

omówienie czym kieruje się
kobieta w podejmowaniu
decyzji
wartości, które są ważne dla
kobiety

CECHY MĘŻCZYZN CECHY KOBIET

JAK WSPÓLNE DZIAŁANIE I ZROZUMIENIE
 WPŁYNIE NA JAKOŚĆ PRACY

omówienie czym kieruje się
mężczyzna w
podejmowaniu decyzji
wartości, które są ważne dla
mężczyzny

podniesie jakości pracy 
wpłynie na przyjazną atmosferę w pracy
większa efektywność projektów i osiąganie celów biznesowych
przyczyni się do tworzenia bardziej zrównoważonych i
różnorodnych zespołów, co może sprzyjać innowacji i rozwojowi
firmy
wzmocnienie pozytywnego wizerunku firmy 
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